
二、報備前請先查明下列資料 
1.統一編號、勞保證號(勞保證號≠統一編號) 
2.單位屬性(法人或非法人) 
3.事業分類(第一、二、三類)及行業別  ※參考「職業安全衛生管理辦法」附表一 

4.勞工人數、承攬人數※僱用勞工人數及承攬（含再攬人）勞工人數加總不足30人，不需報備 

5.事業單位應置職業安全衛生管理單位及人員  ※參考本檔案第3、4頁附表一、二 

6.安衛人員新增、變更、離職，請先確認「擔任本職類日期」或「離職日期」。 

三、備妥上傳文件電子檔（ *為本系統必須上傳之文件） 

*1.組織系統圖：如右上圖範例。 
*2.在職證明：請備妥安衛人員之在職證明或投保資料。 
*3.資格文件：請備妥安衛人員結業證書、技檢證照、18學分認可、專門科系畢業證書等其一
文件。 

  4.管理績效經中央主管機關認可文件：事業單位有此文件者，其一級專責管理單位得免除專
責之限制，請上傳該文件佐證；無此文件者，請點按「否」，勿上傳文件。 

  5.契約相關文件：如為營造事業單位、承攬人或營造業以外承攬關係者，請備妥「契約相關
文件(內含工程名稱、工程地址、契約起迄日、甲乙雙方用印等) 」，格式不拘。 

一、圖示功能說明（請將本網頁「加到我的最愛」，以利後續快速登入） 
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事業單位留供備查 
案件查詢 

1.執行報備作業 
2.申請單一帳號 

查詢已完成報備 
之安衛人員 

組織系統圖範例 

https://laws.mol.gov.tw/FLAW/FLAWDAT01.aspx?lsid=FL015039


自106.7.1日起，報備作業採「線上報

備」及「報備書寄送」 併行方式辦

理，檢查機構於事業單位「紙本」寄

達後進行線上審查，請使用由系統列

印、含流水編號之報備書進行申報。 
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事業單位設職業安全衛生管理單位之層級與屬性，依職業安全衛生管理辦法第2條之1規定如下： 

＊一級專責：第一類事業之事業單位勞工人數100人以上，應設直接隸屬雇主之專責一級管理單位。 

＊一級非專責：第二類事業之事業單位勞工人數300人以上，應設直接隸屬雇主之一級管理單位。 

＊非一級：非屬上述規定之管理單位。 

＊未達設置標準：係指事業分類人數未達法規設置標準及無職業安全衛生管理單位者，請點選
「未達設置標準」。 

勞工人數100人以上須設置「職業安全衛生管理單位」，填報說明如下： 

＊「一級」：係直接隸屬雇主，為事業組織之一級單位。 

＊「專責」：係指管理單位所從事業務範圍限於職業安全衛生事項，亦即不得兼任環保業務、工務、
其他與職業安全衛生無關之業務。如有「管理績效經中央主管機關認可文件」，其一級管理單位
得免除專責之限制。 

＊「未設置」：係指無職業安全衛生管理單位，請點選「未設置」。 

法規名稱：職業安全衛生管理辦法   
公(發)布日期：民國 64 年 05 月 24 日  
修正時間：民國 105 年 02 月 19 日  
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