
經性別影響評

估之方案計畫

性別平等政策

方針

性別主流化工

具

促進性別平等

相關法令

其他促進性別

平等業務

1,863,200 964,900 1,445,000 398,300 500,000 0

918,200 19,900 500,000 398,300 500,000 0

1
就業歧視評議委員會暨性別

平等委員會實施計畫
398,300 398,300

2
就業安全暨工作平權教育推

廣計畫
500,000 500,000 500,000

3
培植多元處理勞資爭議實施

計畫
19,900 19,900

945,000 945,000 945,000 0 0 0

1
人力資源培訓計畫(特定對

象專班)
945,000 945,000 945,000

1,034,100 1,034,100 1,034,100 0 0 0

1
身心障礙者職業重建服務中

心服務計畫
1,034,100 1,034,100 1,034,100

新北市政府職業訓練中心

新北市政府勞工局性別預算編列情形表

單位：新臺幣元

機關或基金

名稱
計畫項目

113年度

預算數

性別平等業務類型

一、單位預算部分

新北市政府勞工局主管合計

新北市政府勞工局

二、附屬單位預算部分

新北市身心障礙者就業基金合計



經性別影響評

估之方案計畫

性別平等政策

方針

性別主流化工

具

促進性別平等

相關法令

其他促進性別

平等業務

機關或基金

名稱
計畫項目

113年度

預算數

性別平等業務類型

5,314,000 4,709,000 5,314,000 0 4,709,000 0

1
輔助企業有托育、勞工無憂

慮計畫
4,709,000 4,709,000 4,709,000         4,709,000

2
奬勵企業辦理友善家庭暨工

作平等措施
605,000 605,000

                  ②本市總預算案業於113年1月19日經本市議會三讀通過，爰已依法定預算數查填，至本市附屬單位預算尚未經議會審議通過，爰以

                      預算案數查填。

新北市勞工權益基金合計

【附註】：①性別預算可同時分屬多種性別平等業務類型，爰5項性別平等業務類型合計數可能不等於當年度性別預算總數。


