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1 艾立運能股份有限公司 穰穎宣 新北市瑞芳區楓子賴路1巷1號 1130122

1.使勞工從事輪班、夜間工作等作業，有因異常工作負荷促發疾病之虞，未採取辨識及評估高風

險群之危害預防措施並作成執行紀錄。

2.未訂定異常工作負荷促發疾病預防計畫。

3.所營事業為汽車貨運業，屬第一類事業，僱用勞工161人，僅置甲種職業安全衛生業務主管1人

，未另置職業安全衛生管理員1人。

1.設規324-2.1.1

2.設規324-2.2

3.安管3.1

3 通知限期改善 1130523 無 無 0 無

2 美商雅詩蘭黛股份有限公司

Jean

Alexandre

Paul Henri

Havard

新北市瑞芳區楓子賴路1巷1號B3棟

3樓
1130122

1.未每年對第二種壓力容器（即空壓機儲氣桶）定期實施檢查。

2.未於壓力容器（即空氣壓縮機儲氣桶）壓力表刻度板上標示最高使用壓力之位置。

3.未製作危害性化學品（即次氯酸鈉）清單。

4.未每3年適時檢討更新危害性化學品（即次氯酸鈉）之安全資料表內容。

1.安管35

2.鍋30.3

3.危標17.1.2

4.危標15.1

4 通知限期改善 1130524 無 無 0 無

3 永聯物流開發股份有限公司 張建泰 新北市瑞芳區楓子瀨路1巷1號 1130122

1.未使急救人員接受安全衛生在職教育訓練。

2.對於勞工執行職務，可能因他人行為致遭受身體或精神上不法侵害，未採取下列暴力預防措施

並作成執行紀錄:（1）辨識及評估危害；（2）適當配置作業場所；（3）依工作適性適當調整人

力；（4）辦理危害預防及溝通技巧訓練。

1.教18.1.9

2.設規324-3.1.1.2.3.5 2 通知限期改善 1130524 無 無 0 無

4
英屬開曼群島商特捷物流股份

有限公司台灣分公司
葉慶元 新北市瑞芳區楓子瀨路1巷10號1樓 1130122

1.未於升降機搬器標示其積載荷重或乘載之最高人數。

2.堆高機駕駛者離開其位置時，未安置手煞車。

3.未使急救人員接受安全衛生在職教育訓練。

1.設規94

2.設規116.11

3.教18.1.9

3 通知限期改善 1130524 無 無 0 無

5 拓亞物流股份有限公司 高嘉玲 新北市林口區寶林路108號 1130124 僱用勞工8人，未置急救人員1人。 健15.1 1 通知限期改善 1130531 無 無 0 無

6
寶興行銷管理顧問股份有限公

司
蕭侃 新北市林口區寶林路168號 1130124

1.未於堆高機設置警報裝置。

2.未於扇風機葉片設置護網或護圍等設備，致有危害勞工之虞。

3.廣場堆置之物料已妨礙消防栓之緊急使用。

4.車道之運輸路線未規劃及標示。

5.未使乙種職業安全衛生業務主管、急救人員及荷重在1公噸以上之堆高機操作人員接受安全衛

生在職教育訓練。

1.機安77

2.設規83

3.設規159.1.6

4.設規155

5.教18.1.1、8、9

5 通知限期改善 1130531

1.對於勞工執行職務，可能因他人行為致遭受

身體或精神上不法侵害，未採取下列暴力預防

措施並作成執行紀錄:(1)辨識及評估危害；(2)

適當配置作業場所；(3)依工作適性適當調整人

力；(4)建構行為規範；(5)辦理危害預防及溝

通技巧訓練；(6)建立事件之處理程序。

2.僱用勞工人數108人，未訂定執行職務遭受不

法侵害預防計畫。

1.設規324-3.1.1~6

2.設規324-3.2
2 通知限期改善

7 新得利倉儲股份有限公司 林建宏 新北市林口區南勢里38之4號 1130124

對於勞工執行職務，可能因他人行為致遭受身體或精神上不法侵害，未採取下列暴力預防措施並

作成執行紀錄:（1）辨識及評估危害；（2）適當配置作業場所；（3）依工作適性適當調整人

力；（4）建構行為規範；（5）辦理危害預防及溝通技巧訓練。

設規324-3.1.1~5 1 通知限期改善 1130531 僱用勞工2人，未置急救人員1人。 健15.1 1 通知限期改善

8 國都貨運有限公司 蘇明和 新北市中和區立德街327號1樓 1130126 未使丙種職業安全衛生業務主管接受安全衛生在職教育訓練。 教訓18.1.1 1 通知限期改善 1130625 無 無 0 無

9 富村食品冷凍股份有限公司 曾文龍 新北市中和區建康路256號 1130126

對於勞工執行職務，可能因他人行為致遭受身體或精神上不法侵害，未採取下列暴力預防措施並

作成執行紀錄:(1)辨識及評估危害；(2)適當配置作業場所；(3)依工作適性適當調整人力；(4)

建構行為規範；(5)辦理危害預防及溝通技巧訓練；(6)建立事件之處理程序。

設規324-3.1.1~6 1 通知限期改善 1130625 無 無 0 無
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10 長榮國際儲運股份有限公司 邱顯育 新北市汐止區大同路3段264號 1130124
1.對於高壓氣體(即氮氣鋼瓶)之貯存，未加固定及裝妥護蓋。

2.未於壓力容器（即空氣壓縮機儲氣桶）壓力表刻度板上標示最高使用壓力之位置。

1.設規108.5

2.鍋30.3
2 通知限期改善 1130419 無 無 0 無

11
統昶行銷股份有限公司鶯歌低

溫物流中心
羅智先 新北市鶯歌區二甲路41之2號 1130125 無 無 0 無 – – – – –

12 波特力企業股份有限公司 李宗霖 新北市五股區成泰路4段22巷24號 1130124

1.未使急救人員接受安全衛生在職教育訓練。

2.未使甲種職業安全衛生業務主管接受每2年至少6小時之安全衛生在職教育訓練，且未使荷重在

1公噸以上之堆高機操作人員接受每3年至少3小時之特殊作業安全衛生在職教育訓練。

3.未每年對堆高機定期實施整體檢查。

1.教18.1.9

2.教19.1.1 & 5

3.安管17.1

3 通知限期改善 1130529 無 無 0 無

13
台灣宅配通股份有限公司新莊

營業所
邱純枝 新北市五股區思源路34號 1130125

1.籠車之運輸路線未標示(即油漆標示脫落)。

2.冷藏室內部作業出口之門未採不致閉鎖之措施(即彈簧門把損壞)，亦無自內部易開啟之構造或

可與外部聯絡之通報警報裝置。

3.未於裝有危害性化學品(即柴油)之容器(即發電機之柴油儲存桶)標示製造商或供應商地址及電

話。

4.對於裝有危害性化學品(即柴油)之容器(即發電機之柴油儲存桶)，所標示的危害圖式未為紅

框。

5.未提供勞工危害性化學品（即柴油）安全資料表。

1.設規155

2.缺氧8

3.危標5.1

4.危標7

5.危標12.1

5 通知限期改善 1130529 無 無 0 無

14
統一速達股份有限公司泰山營

業所
蔡建韋 新北市五股區五工路129、131號 1130125 無 無 0 無 – – – – –

15
華漢冷凍食品工業股份有限公

司
李春來 新北市五股區五權八路33號 1130125

1.對於五權八路33號地上2樓倉儲區堆置之物料，未採取限制高度或變更堆積方式等必要措施，

致有倒塌之虞而危害勞工。

2.未使荷重1公噸以上之堆高機操作人員接受特殊作業安全衛生在職教育訓練。

1.設規153

2.教18.1.8 2
1.通知限期改善+罰鍰

2.通知限期改善
1130529 無 無 0 無

16 百及物流股份有限公司 王潤達 新北市鶯歌區福德一路1號 1130125
1.未於堆高機設置警報裝置。

2.堆高機未設置後扶架。

1.機安77

2.機安80 2 通知限期改善 1130429 無 無 0 無

17 中國貨櫃運輸股份有限公司 林宏年 新北市汐止區大同路3段275號 1130130
1.堆高機未設置後照燈。

2.未於桌上用研磨機之護罩設置可調整研磨輪周邊與護罩間隙在10毫米以下之舌板。

1.機安78

2.機安104.1
2

1.通知限期改善

2.通知限期改善+罰鍰
1130426 無 無 0 無

18 東亞運輸倉儲股份有限公司 歐聲源 新北市汐止區大同路三段338號 1130130
未於配衡型堆高機置備安全帶供擔任駕駛之勞工使用，亦未於該機械駕駛座配置護欄等防護設

施。
設規116.14 1 通知限期改善+罰鍰 1130419 無 無 0 無
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19 植富工業股份有限公司 楊天祥 新北市五股區五工二路109號 1130129

1.未於1樓倉儲區升降機出入口標示積載荷重或乘載之最高人數。

2.未於明顯易見之處所設置警告標示牌，並禁止非與從事作業有關之人員進入處置大量低溫物體

或顯著寒冷之場所。

3.對於勞工執行職務，可能因他人行為致遭受身體或精神上不法侵害，未採取下列暴力預防措施

並作成執行紀錄:（1）適當配置作業場所；（2）依工作適性適當調整人力；（3）建構行為規

範。

1.設規94

2.設規299.1.2

3.設規324-3.1.2~4
3 通知限期改善 1130612 無 無 0 無

20 環春理貨股份有限公司 陳致超 新北市八里區廈竹圍25號B棟2樓 1130129

雇主為預防勞工於執行職務，因他人行為致遭受身體或精神上不法侵害，應採取下列暴力預防措

施，作成執行紀錄並留存三年：（1）辨識及評估危害；（2）適當配置作業場所；（3）依工作

適性適當調整人力；（4）建構行為規範；（5）辦理危害預防及溝通技巧訓練；（6）建立事件

之處理程序。

設規324-3.1.1~6 1 通知限期改善 1130621 無 無 0 無

21 兆信物流股份有限公司 許綉花 新北市土城區中華路2段239號 1130124

1.未使荷重在1公噸以上之堆高機操作人員接受特殊作業安全衛生教育訓練。

2.僱用勞工10人，未置丙種職業安全衛生業務主管1人。

3.未對在職勞工定期實施一般健康檢查。

1.教14.1.2

2.安管3.1

3.健17.1

3 通知限期改善 1130531 無 無 0 無

22 穩達商貿運籌股份有限公司 蘇隆德 新北市林口區佳林路76號1樓 1130126
1.未每年對堆高機定期實施整體檢查。

2.未每月對堆高機定期實施檢查。

1.安管17.1

2.安管17.2
2 通知限期改善 1130531 無 無 0 無

23 台北港貨櫃碼頭股份有限公司 黃文堯 新北市八里區廈竹圍25號 1130129 無 無 0 無 –

–

– – –

24 大昌倉儲有限公司 李欣螢
新北市五股區成泰路1段98巷30之3

號
1130220

1.未使所僱勞工接受適於工作必要之一般安全衛生教育訓練。

2.僱用勞工4人，未置丙種職業安全衛生業務主管1人。

1.教17.1

2.安管3.1
2 通知限期改善 1130514 無 無 0 無

25 盈泇倉儲有限公司 蔡政憲 新北市五股區成泰路1段98巷19號 1130220
1.未使所僱勞工接受適於工作必要之一般安全衛生教育訓練。

2.僱用勞工5人，未置丙種職業安全衛生業務主管1人。

1.教17.1

2.安管3.1
2 通知限期改善 1130514

對所僱勞工實施之一般安全衛生教育訓練，其

課程內容及時數未符合規定。
教17.3 1 通知限期改善

26 誠億倉儲有限公司 姜振聰
新北市五股區成泰路1段98巷17之

1、5號
1130220

1.對於AB冷凍庫堆置之物料，未採取限制高度或變更堆積方式等必要措施，致有倒塌之虞而危害

勞工。

2.未使所僱勞工接受適於工作必要之一般安全衛生教育訓練。

3.僱用勞工5人，未置丙種職業安全衛生業務主管1人。

1.設規153

2.教17.1

3.安管3.1

3 通知限期改善 1130514
對所僱勞工實施之一般安全衛生教育訓練，其

課程內容及時數未符合規定。
教17.3 1 通知限期改善

27 台北港國際物流股份有限公司 洪辰冬 新北市八里區廈竹圍22之1號 1130222 急救箱未至少每6個月定期檢查一次。 健15.3 1 通知限期改善 1130429 無 無 0 無
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28 大智通文化行銷股份有限公司 黃瑞典 新北市樹林區佳園路2段70之1號 1130220
未於固定式起重機操作用開關器操作人員易見處，標示該操作用開關器所控制之動作種類及動作

方向。
固構45.3 1 通知限期改善 1130424 無 無 0 無

29
聯合碼頭裝卸承攬股份有限公

司
黃文堯

新北市八里區訊塘里7鄰廈竹圍25

號3樓
1130222 無 無 0 無 – – – – –

30 東立物流股份有限公司 洪辰冬 新北市八里區廈竹圍16號 1130222 無 無 0 無 – – – – –

合計 56 5

註：違反法條簡語說明

職安法：職業安全衛生法

設規：職業安全衛生設施規則

教：職業安全衛生教育訓練規則

安管：職業安全衛生管理辦法

機安：機械器具安全標準

危標：危害性化學品標示及通識規則

健：勞工健康保護規則

環測：勞工作業環境監測實施辦法

特化：特定化學物質危害預防標準

危分：危害性化學品評估及分級管理辦法

細則：職業安全衛生法施行細則

固構：固定式起重機安全檢查構造標準

鍋：鍋爐及壓力容器安全規則

有機：有機溶劑中毒預防規則

缺氧:缺氧症預防規則


