
單位：新臺幣元

新北市政府勞工局主

管合計
40,523,500

新北市政府勞工局 8,223,500

1.防制就業歧視評議委員會實施計畫 345,000

2.工作平權教育暨友善孕哺職場推廣計畫 1,188,500

3.補助事業單位設置哺集乳室、托兒設施及措施

宣導計畫(托兒設施及措施部份)
2,320,000

1.外籍勞工文化與休閒活動 475,000

2.勞工健康休閒系列活動 2,185,000

3.五一勞動節系列活動 1,710,000

新北市政府職業訓練

中心
31,920,000

1-B 針對特定性別議題所編列的預算 1.人力資源培訓計畫 31,920,000

新北市政府勞動檢查

處
380,000

3
其他對促進性別平等有正面影響的

一般預算
1.職場安全健康促進活動 380,000

新北市勞工權益基金

合計
2,506,000

2
促進各種職場性別平等工作機會的

預算
1.輔助企業有托育、勞工無憂慮計畫 2,506,000

新北市政府勞工局性別預算表

機關或基金名稱 類  型 計畫項目

一、單位預算部分

104年度預算數

2
促進各種職場性別平等工作機會的

預算

二、附屬單位預算部分

3
其他對促進性別平等有正面影響的

一般預算
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