111年10月版


動支歷年累積結餘職工福利金申請書
　　　　　 　　　　職工福利委員會目前(至前一年度為止)所累積結餘職工福利金（含歷年累積結餘　　　　元+資本額提撥　　　　元）總額為新臺幣　　　　　　元整，本次預計動支新臺幣　　　　　元整，比例為　   ％，以辦理　   年度福利業務及福利活動之用，活動項目詳見附表。
此次職工福利金動支範圍及活動項目，本會將依據行政院勞工委員會(現為勞動部)93年7月22日勞福一字第0930035514號令規定辦理福利業務。
職工福利委員會圖記：
主 任 委 員（簽章）：
聯絡人：
聯絡電話：
地址：

中 華 民 國　 　年　 　月　　 日
    

註: 基於企業經營、保障職工之考量，動支累積結存職工福利金超過5﹪部分，
不應成為常態，且不可年年動支，以維持職工福利事業之永續發展。

　　　 年度動支項目經費使用表
動支原因： □年度收入短缺。
（請勾選）　　□於例行活動外，另行規劃專案活動（如園遊會）。
	活動項目
	月份
	項目說明(請詳述)
	金額

	 
	
	 
	

	 
	
	 
	

	 
	
	 
	

	 
	
	 
	

	 
	
	 
	

	 
	
	 
	

	 
	
	 
	

	 
	
	 
	

	 
	
	 
	

	 
	
	 
	

	　　　　　　　　　　　　　　　　　     動支總金額：
	


　　　　　　　　　
	說明：
1、 本表動支總金額應與動支歷年累積結餘職工福利金申請書之動支金額相符。
2、 累積結餘職工福利金（含歷年累積結餘及資本額提撥）總額應與每年至勞動 部勞工福利資訊網系統填報之預(決)算書數字相符。
3、 動支累積結存職工福利金超過5%部分，不應成為常態，且不可年年動支，
    以維持職工福利事業之永續發展。
4、 職工福利金動支範圍及活動項目，請依據行政院勞工委員會(現為勞動部)
    93年7月22日勞福一字第0930035514號令規定辦理。



 　　　　　 　　　　職工福利委員會 會議紀錄
一、會議時間：　　年　　月　　日 
二、屆次：第＿＿屆第＿＿次
三、會議地點：

四、出席人員(請附簽到表)：

　　列席人員(請附簽到表)：
應出席人數: ＿＿＿人/實際出席人數:＿＿＿人

五、主　　席(簽章)：                    紀　　錄(簽章)： 

六、報告事項

   （一）主席報告：

   （二）工作報告：

七、討論及決議事項

討論案由：

決議結果：
八、臨時動議：

討論案由：

決議結果：

九、散會：
      　　　　　 　　　　職工福利委員會會議簽到表
一、會議時間：　　年　　月　　日 
二、屆次：第＿＿屆第＿＿次

三、會議地點：

四、出席人員簽到（表格如不敷使用可自行新增）
	  委員姓名
	    簽到

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


	說明：
職工福利委員會之決議，應有委員過半數之出席，出席人數過半數或較多數之同意行之。但下列事項之決議應有出席人數三分之二以上同意行之： 
一、規章之訂定與變更。 
二、職工福利金之處分。 
三、其他與會員權利義務有關之重大事項。



新北市政府勞工局 製

