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新北市政府就業服務處所屬就業服務據點

據點名稱 地址 預約電話

三重就業服務站 三重區重新路 4 段 12 號 (02)2974-1192

板橋就業服務站 板橋區漢生東路 163 號 (02)2956-3512

新店就業服務站 新店區中興路 2 段 190 號 (02)2913-8685

土城就業服務站 土城區金城路 1 段 101 號 (02)8262-3500

五股就業服務站 五股區五工六路 9 號 (02)2298-8527

新莊就業服務站 新莊區四維路 9 號 (02)2206-6196

樹林就業服務台 樹林區保安街 1 段 7 號 4 樓 (02)2681-9453

汐止就業服務台 汐止區新台五路 1 段 268 號 (02)8692-3963

淡水就業服務台 淡水區中正東路 2 段 73 號 (02)2808-3525

新莊公所
就業服務台 新莊區中正路 176 號 (02)2991-6380

蘆洲就業服務台 蘆洲區三民路 95 號 (02)8285-8397

永和就業服務台 永和區竹林路 202 號
( 國父紀念館內 ) (02)2923-7590 提 供 一 案 到 底 就 業 服 務

事前預約好，專人服務讚勞工局推動中高齡續留職場+公民審議 提升勞動參與
就業
資訊

【新北市訊】中高齡就業新方向！我國人口面臨少子化、高齡化雙重壓力，

勞動人口將在未來幾年急速減少，再加上我國平均退休年齡 61.7 歲，比起臨

近亞洲國家日本早 7 年、韓國早 10 年，55 至 59 歲勞參率也低於日韓 20 多

個百分點，嚴重影響國家發展及競爭力。勞工局長謝政達在 3 月 21 日市政

會議報告「中高齡職場續航」及「中高齡公民審議」兩項創新計畫，努力延

續勞工職涯、減緩勞動力退出，並從即日起推動。

市長朱立倫聽取報告後表示，每個中高齡者的經濟條件、社會經驗、工作

歷練都不同，過去大家比較關注青年就業，對中高齡的就業環境及市場投入

較少，他勉勵勞工局可以從「就業市場開拓、就業媒合、專業訓練」著手，

讓還有就業意願、能力的中高齡民眾，能夠持續在職場發揮所長。

謝政達指出，我國「中高齡離職再就業率」，第一年還有 44%，第四年就

降到 8%，逐年劇幅遞減。過去我們花力氣協助中高齡重返職場，忘記直接

推動續留職場的重要性。因此「中高齡職場續航」計畫

將依規模及產業別選定 100 家企業，透過職務再設計、

協助規劃部分工時職務、在職訓練等資源，讓企業留

用甚至回聘中高齡。在員工部分，則會依年齡及職業

別選定 200 位近 3 年規劃要退出職場的資深勞工，

由就服員提供個案管理服務，並導入包括家庭、心

理、財務、健康、職涯諮詢等員工協助方案，幫忙續

留職場。本計畫還將透過問卷調查了解企業及員工續

留職場面臨的問題，希望政府提供何種適切的協助。

另外在「中高齡公民審議」部分，主要是引進公民

審議模式，讓中高齡有機會「發聲」，同時倡議無歧

視職場環境。謝政達指出，這個計畫將透過多場區域

會議普遍地聽取中高齡尋職與就職經驗，「由下而

上」式地蒐集意見；另一方面則藉由公民代表與勞、

資、政、學深度對談後，產出一份總結意見報告書，

提出最能夠解決困境的建議與做法，強化施政策略方

向。

勞工局 105 年度推動多項措施協助中高齡就業，

包括開發多元彈性職缺辦理客製化徵才，同時運用僱

用獎助津貼、職場學習及再適應計畫、缺工就業獎勵

計畫、臨時工作津貼等就促工具，媒合 9,796 位中高

齡就業，另外也開辦職務再設計，補助 168 人排除

職場工作障礙。職業訓練部分，培訓 673 位中高齡

失業者提升就業技能，訓後協助 274 人重返職場；

並辦理證照輔導班計 94 班，協助 767 人獲得證照。

另外勞工局除受理年齡歧視申訴案件，透過法令研習

和勞檢，並針對易產生就業歧視的高風險行業辦理入

廠宣導。未來勞工局期待透過職場續航及公民審議兩

個計畫，找出更貼近中高齡需求的就業政策。

廣告

發行人 / 謝政達    總編輯 / 吳仁煜 
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新北勞動雲

http://ilabor.ntpc.gov.tw/file/272013423

新北市人力網 

http://www.goodjob.nat.gov.tw
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新知
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訓練

新北市政府就業服務處自 103 年首次推出履歷健診服務至今共

超過 4000 位民眾得到幫助，專家協助民眾求職資料重整，展現

個人特質，讓內容更容易被企業人資了解，建立正確的求職觀念，

幫助許多初入社會的新鮮人對求職不再迷惘。

小怡（化名）是一位南部大學美工相關科系畢業的社會新鮮人，

獨自北上到板橋尋求工作機會，所憑藉的只有一股要出人頭地的

熱情。一開始因為相關工作經驗與資歷的缺乏，加上不懂得如何

運用文字張力來展現自己的才能，滿心期待的寄出履歷表，但結

果往往卻是石沉大海而讓她陷入長期的困擾。在一次偶然的機會

下，小怡得知新北市政府就業服務處有提供「履歷健診」服務，

了解到在整個求職過程中，履歷表就如同一張入場劵，要將自己的

個人特質、專長、工作態度等表現於履歷或自傳中，且說過的內

容不再重複，才能讓面試官在短時間內瀏覽並留下深刻印象，也

為自己爭取進一步面試或錄取的機會。除此之外，老師亦針對小

怡的履歷提出修改建議，為她打造一份優質履歷，也讓小怡順利

找到賞識她的伯樂。

今年新北市政府就業服務處續辦履歷健診服務，整體服務包含

履歷審查、線上諮詢、現場服務及提供熱門行業求職履歷範本，

供民眾參考。如有興趣參加履歷健診之民眾可先準備好個人履歷

資料，至新北市就業博覽會活動現場或履歷健診活動網站申請履

歷審查服務。將由人資專家或企業人資主管協助審查履歷，並提

供專業建議，讓民眾的履歷更顯特色，吸引企業目光。若不便前

往現場者，亦可透過線上諮詢方式在活動網站預約後續由專人與

您聯絡，欲知更多詳細內容可洽各區就業服務站或上活動網站

http://reallyok.eso.ntpc.net.tw/ 查詢。

為協助求職者瞭解勞動市場最新趨勢及提升求職技巧，

特別規劃辦理（就業促進研習／職場參訪），透過專業的

就業促進課程，協助求職者提升尋職技能，以有效促進職

場就業媒合。報名請至本處所屬各就業服務據點或課程報

名網址及 QR CODE: http://esontc.career.com.tw/

現今公司在進行招募時，若收到了上千上萬封履歷表，要從其中挑選出合適

的人來公司參加筆試及口試，其實是件很花時間的事。因此為了節省作業時

間，大多數人資都會以主要條件進行篩選，例如證照、語言認證、專業技能等。

在這種情形下，擁有證照的人面試機會較高，雖然有些人會認為，會考試的人

很會讀書，但不見得會作事，因此有證照不等於有能力。事實上這是有可能

的，但應該先以資方的立場來看，人資會認為「公司花一樣的薪水招募新人，

當然是要找擁有證照的人比較划算。」說不定還可以省下教育訓練成本。

我們從另一個角度來看，「證照與認證」有利的地方，就是可當成客觀的、

可被信任的評量標準，例如甲說自己英文很棒，與人溝通時，聽說讀寫都用

英文；乙說自己英文更強，連睡覺做夢都講英文；丙說自己英文最行，能與

國外人士交談，即時口譯都沒問題。若要確定甲乙丙的英文程度，除了當面

對談驗證之外，最簡單的方式就是看分數，看 TOEIC 或是 TOEFL 的分數，馬

上就能判斷。

最後總結三個重點：

1. 偶而要站在資方的立場思考，面試成功機率也許會提高。

2. 資方花同樣的薪水，會優先錄取有證照的人。

3. 如果沒有證照，可能沒有太多機會，證明自己的能力比有

證照的人強。

新北市政府就服處為服務求職者，多年來辦理數十場名人職場講座，其中，知名節目主持

人黃子佼曾分享職場心路歷程， 44 歲的他事業有成，榮獲４座金鐘獎綜藝節目主持人獎肯

定。他為人謹言慎行，因此多數人並不知曉，青少年時期的他遭逢家庭巨變，年僅 16 歲便

踏入社會，離鄉背井一切靠自己，不再拿過家裡一毛錢，那段期間他所承受的一切，是現

今青少年所無法想像的。

不同的人生階段，會有不同的挑戰，黃子佼認為「深耕」是首要重點，而且要「趁
早」學習。從小他就知道自己想走表演工作，愛唱歌聽音樂，更熱愛模仿，在同學間成

為風雲人物，一到同學會就會被拱出來表演。那時的表演沒有目的性，只是個樂子；他花

很多時間看電視、花很多錢買卡帶，才發現原來持續的培養一個興趣，其實就是在深耕自

己。

只有自己最了解自己喜歡什麼，當了解自己的興趣為何，就要趁早開始深耕。閒暇時，他

會到藝廊巡禮，曾以利用 6 個小時到 11 家藝廊充實自我，漸漸的開始有人願意找他主持展

覽，只要願意深耕興趣，就會有新的工作機會，也因此找到新的藍海，成為文藝圈具有娛

樂效果的主持人。

其次是關於「差異性」，企業為何要給你機會？你跟別人有什麼不同？要怎麼在適

當的時機表現出與眾不同？黃子佼建議大家多閱讀報紙，有別於網路新聞，報紙在編輯上

相對謹慎許多。看報紙不是做功課，而是吸收資訊，無論餘光掃到的任何資訊，都能成為

你和他人的差異性。

「續航力」也是提升職場競爭力的關鍵，現在所接觸到的資訊或是工具，雖然無法

預知何時會運用到，但肯定的是要保持自己的續航力。把自己想像是悠遊卡，餘額不足時

就是要去儲值；就像大腦總有空掉的一天，所以要不斷的儲值，將來進入職場才會無往不

利。

職場
專欄

場次 類別 日期 時間 主題 內容 講師 地點

1
就業
促進
研習

4/11
( 二 )

09:00
│

12:00

『物聯網專業人才技能
需求與相關證照認識』

一 . 何謂『物聯網』?
1. 物聯網產業沿革與特性
2. 物聯網全球脈動與台灣發展趨勢
二 .『物聯網』產業需要那些人才 ?
1. 物聯網專業人才技能需求
2. 專業課程的類別與證照及證照考試的認識

簡志璁
『中華行動數位科技』資深講師 /

企業專案輔導顧問

新北市板橋區農會
第二大樓 13 樓第 7 研習廳

( 新北市板橋區府中路 29 號 )

2
職場
參訪

4/11
( 二 )

14:00
│

16:00

[ 台灣百大企業參訪 ]
參訪機構：

宏碁電腦股份有限公司
( 汐止總部 )

1. 參訪機構認識
a 雙方長官致詞
  b. 機構簡介 / 經營理念
c. 宏碁雲端 /物聯網趨勢 /雲教授介紹
d. 人才需求
2. Q & A & Quick Demo 體驗
3. 合照 

林繼勝
『宏碁電腦』智聯網推廣
自建雲智慧產品事業 經理

ACER 宏碁
( 新北市汐止區新台五路一段 88號 )

4月份就業促進
課程一覽表

深耕與差異 提升職場續航力新北市免費履歷健診
服務您



就 業 機 會 就 業 機 會 出刊日期：106 年 4月 5日

三重站 (02 )2974-1192

公司名稱 職缺名稱 學歷 工作時間 上班地點 薪資

世宏企業有限公司 焊接、切割工 高職 08:00~17:00 三重區 月薪 30,000~40,000 元 

金富士實業有限公司 一般會計及出納 專科 10:00~19:00 五股區 月薪 25,000~35,000 元 

佳欣護理之家 看護人員 不拘
08:00~20:00 
20:00~08:00

蘆洲區 月薪 22,000~26,000 元 

泉得塑膠有限公司 作業員 不拘 08:00~17:30 林口區 月薪 25,000~27,000 元 

鴻裕食品有限公司 小客 ( 貨 ) 車司機 國中 07:00~16:00 八里區 月薪 30,000~40,000 元 

新店站 (02)2913-8685

公司名稱 職缺名稱 學歷 工作時間 上班地點 薪資

全福星土木包工業 工地現場人員 國中 08:00~17:00 深坑區 日薪 1,500 元 ~2,500 元

鍵蒼企業股份有限公司 (3K) 操作工 不拘 08:00~17:30 新店區 月薪 22,945 元 ~26,510 元

再發企業有限公司 (3K) 操作工 不拘 08:00~17:00 中和區 月薪 25,316 元 ~30,753 元

華新汽機車美容中心 汽車美容學徒 不拘 08:00~20:00 中和區 月薪 25,000 元 ~27,000 元

全滋稻食品有限公司 (3K) 操作員 不拘 09:00~18:00 中和區 月薪 23,889 元 ~26,959 元

板橋站 (02)2956-3512

公司名稱 職缺名稱 學歷 工作時間 上班地點 薪資

鋐光企業有限公司 機械操作工 國中 8:00~17:00 樹林區 月薪 22,008~24,393 元

昇曜科技股份有限公司 作業員 不拘 8:00~17:00 樹林區 月薪 22,008~26,353 元

嘉鋐科技有限公司 作業員 不拘 8:00~17:00 樹林區 月薪 23,000~25,000 元

健順實業股份有限公司 機械操作工 高中 8:00~17:00 樹林區 月薪 22,008~26,045 元

金益化學工廠有限公司 機械操作工 不拘 8:00~17:30 土城 月薪 25,000~25,000 元

土城站 (02)8262-3500

公司名稱 職缺名稱 學歷 工作時間 上班地點 薪資

妙吉食品廠 機台操作員 不拘 08:00~17:30 土城區 月薪 23,889~26,959 元 

永全餐飲股份有限公司 正職人員 不拘
日班 :10:00~17:00 
中班 :17:00~23:00 

土城區 月薪 24,000~26,000 元 

和泰興烘焙有限公司 機台操作員 不拘 08:00~17:00 土城區 月薪 23,889~26,959 元 

鋐誌塑膠有限公司 機械操作 不拘 08:00~17:00 土城區 月薪 22,008~22,419 元 

盈浜企業有限公司土城廠 包裝人員 不拘 07:30~16:50 土城區 月薪 28,000~30,000 元

五股站 (02)2298-8527

公司名稱 職缺名稱 學歷 工作時間 上班地點 薪資

 藍海國際餐飲股份有限公司  作業人員 不拘  06:00~16:00 五股區 月薪 22,000~25,000 元

汎達燈飾有限公司 司機 高中  08:30~17:30 五股區 月薪 28,000 元

偉辰塑膠有限公司 作業員 不拘  08:30~17:30 五股區 月薪 21,009~22,000 元

金富士實業有限公司 倉管人員 不拘  09:00~18:00 五股區 月薪 25,000~35,000 元

龍騰文化事業股份有限公司 倉庫理貨人員 不拘  09:30~19:00 五股區 時薪 133 元

新莊站 (02)2206-6196 / 新莊公所臺 (02)2991-6380

公司名稱 職缺名稱 學歷 工作時間 上班地點 薪資

奇恩舖子有限公司 LED 組裝員 不拘 09:00~18:00 新莊區 時薪 135 元 

晉義參藥有限公司 
業務專員 專科 09:00~18:00 新莊區 月薪 30,000 元

理貨送貨員 高中 09:00~18:00 新莊區 月薪 30,000~35,000 元 

卡德爾股份有限公司 作業員 不拘 08:30~17:00 新莊區 月薪 21,009~25,000 元 

千翔保全股份有限公司 豪宅社區秘書 高中 全職 新莊區 月薪 35,000~38,000 元 

永和臺 (02)2923-7590

公司名稱 職缺名稱 學歷 工作時間 上班地點 薪資

葵谷科技實業有限公司 作業員 高職 08:30~17:50 中和區 時薪 133~160 元

鈞隆彩藝印刷股份有限公司 工務人員／助理 高中 08:30~18:00 中和區 月薪 21,009~27,000 元

網溪國民小學 中 / 西餐烹飪廚師 國小 08:00~16:30 永和區 月薪 22,597 元

寶騰有限公司 水電配線技術員 高職 08:00~17:00 永和區 月薪 36,000 元

開泓材料行 汽車美容專業人員 不拘 09:00~19:00 新店區 月薪 25,000~27,000 元

汐止臺 (02)8692-3963

公司名稱 職缺名稱 學歷 工作時間 上班地點 薪資

鑫合發紙業行 小客 ( 貨 ) 車司機 不拘 08:00~17:00 汐止區 月薪 30,000 元

精華光學股份有限公司 品管檢驗人員 國中
08:00~20:00 
20:00~08:00

汐止區 月薪 31,000~43,000 元

眾煒企業有限公司 銑床技術人員 高職 08:00~17:00 汐止區 月薪 28,000~30,000 元

鑫溢工業股份有限公司 作業員 不拘 09:00~17:00 汐止區 月薪 30,000 元

食養文化有限公司 餐飲服務及接待員 不拘 10:00~21:00 汐止區 月薪 27,000 元

蘆洲臺 (02)8285-8397

公司名稱 職缺名稱 學歷 工作時間 上班地點 薪資

凱督小吃店 外場服務人員 不拘
10:00~15:00 
17:00~20:00

蘆洲區 時薪 133 元

世凰照明企業有限公司 業務助理 高中 08:30~17:30 蘆洲區 月薪 25,000~35,000 元

川翔鋼鐵有限公司 機械操作人員 不拘 08:00~17:00 蘆洲區 月薪 22,008~24,393 元

億濱企業有限公司 機械操作人員 不拘 08:00~17:00 蘆洲區 月薪 22,008~26,285 元

豪鉅實業有限公司 機械操作人員 不拘 08:00~17:00 蘆洲區 月薪 22,008~22419 元

淡水臺 (02)2808-3525

公司名稱 職缺名稱 學歷 工作時間 上班地點 薪資

原勵科技股份有限公司 行政助理 專科 08:30~17:30 淡水區 月薪 25,000~35,000 元

英光股份有限公司 廠區清潔員 不拘 08:00~17:00 淡水區 月薪 22,000 元

毅穎興業股份有限公司 業務人員 專科 08:00~17:00 淡水區 月薪 25,000~80,000 元

上潔清潔興業有限公司 社區清潔員 不拘 08:00~17:00 淡水區 月薪 22,000 元

優利資源整合股份有限公司 行銷作帳 專科 09:00~18:00 淡水區 月薪 27,600 元

樹林臺 (02)2681-9453

公司名稱 職缺名稱 學歷 工作時間 上班地點 薪資

台灣中油股份有限公司油品行銷
事業部台北營業處 

加油服務生 高中 輪班二班制 樹林區 時薪 133 元 

鏮達實業股份有限公司

採購人員 專科 08:00~17:30 樹林區 月薪 25000 ~ 28000 

化工地板材料廠務 專科 08:00~17:00 樹林區 月薪 25,000~33,000 元

板田實業有限公司 物流業務員 ( 司機 ) 高職 04:00~15:00 樹林區 月薪 25,000~28,000 元

松穎科技份有限公司 工程維修技術員 專科 09:00~18:00 樹林區 月薪 28,000~40,000 元 

就業情報雙週刊
新北市政府就業服務處

本報由就業安定基金補助


