
新北市政府勞工局107年度第2期
勞動教育學院招生簡章

一、本期上課時間：107年9月18日至12月21日，各班上課時間仍以課程表為準。 

二、報名時間：即日起至各班開課前三日。

三、報名注意事項： 
（一）報名資格：1.勞資會議代表研習初階班：設籍或工作地為「新北市」的勞工，且具備本市轄內企業、產

業現任或曾任勞資會議代表身分者優先錄取。

2.勞資會議勞方代表研習進階班：(1)設籍或工作地為「新北市」的勞工，且具有本市轄內企

業、產業現任或曾任勞資會議勞方代表身分者優先錄

取。

(2)已取得本學院「勞資會議（勞方）代表研習初階班」時

數證明者。

3.勞資會議資方代表研習進階班：(1)設籍或工作地為「新北市」的勞工，且具有本市轄內企

業、產業現任或曾任勞資會議資方代表身分者優先錄

取。

(2)已取得本學院「勞資會議（資方）代表研習初階班」時

數證明者。

4.勞資會議代表研習精進班：(1)設籍或工作地於「新北市」的企業、產業現任或曾任之勞資

會議代表。

(2)需已取得「勞資會議勞（資）方代表研習進階班」結業證

書者。

5. 勞動基準法修法宣導會：對議題有興趣的朋友皆可參加。

（二）檢附相關資料：1. 請擇一提供「身分證正反面影本」或「相關在職證明或證件影本」，茲證明設籍或工作

地為「新北市」。

2. 若具備勞資會議勞（資）方代表身分，請檢附相關證明文件。

3. 報名「勞資會議勞（資）方代表研習進階班」須檢附勞資會議代表初階班時數證明。

4. 報名「勞資會議代表研習精進班」須檢附勞資會議勞(資)方代表研習進階班結業證書

與勞資會議勞（資）方代表身分證明。

四、報名方式：請即日起至各班開課前三日止，以「新北勞動雲－勞動教育平臺」網路報名，網址：

https://ilabor.ntpc.gov.tw/cloud/LaborLawEdu報名後請以電話確認

五、招生班別：上課地點與時間，詳如課程一覽表，名額有限，額滿截止。

六、上課費用：本期均為免費課程，惟考量行政資源及經費有限，本課程僅於開班當天提供相關教材供學員使用

，如上課期間有新增或補充講義，請學員逕向老師索取。 

七、訓練時數證明與結業證書：

（一）勞資會議代表研習初階班：需依規定手續報名且上課全勤者，始發給訓練時數證明。

（二）勞資會議勞（資）方代表研習進階班：研習期滿發給結業證書，惟學員請假或曠課時數不得超過6小時，

超過者不核發結業證書。

（三）勞資會議代表研習精進班：當天上課無缺席、請假者，始發給結業證書。

八、為響應環保，上課學員請自行準備飲水杯具。 

九、無故遲到逾20分鐘，將以1小時請假論。 

十、如遇天然災害，足以影響公共安全時，將依人事行政局停止上課公告為標準，暫停或中止課程辦理。

十一、如有未盡事宜或課程異動訊息，將於課堂上宣布或另以簡訊或E-mail通知學員。

廣告
※洽詢電話：2298-3639分機108  新北市政府勞工局勞工育樂科 賴先生
　或上https://ilabor.ntpc.gov.tw/cloud/LaborLawEdu新北勞動雲-勞動教育學院網站查詢 主辦單位：      新北市政府勞工局
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免費課程招生中
勞資會議代表研習初階班（第1梯次）勞資會議代表研習初階班（第2梯次）勞資會議資方代表研習進階班勞資會議勞方代表研習進階班勞資會議代表研習精進班勞動專題研討
指南勞動法論壇
大型勞動議題學術研討會



免費課程 免費課程

班別 授課內容 講師（職稱單位） 授課日期與時間
授課
時數

授課
人數

勞
動
專
題
研
討

零工經濟：面對彈性就業模式的新挑戰 李健鴻 (中國文化大學勞工關係學系教授 ) 10月 13日 (六 )
上午 9時至中午 12時 3 33

※上課地點：新北市政府 401會議室（新北市板橋區中山路一段 161號 4樓）
※請洽：新北市政府勞工局勞工育樂科 賴先生 服務電話：22983639分機 108

勞動基準法修法宣導會 新北市政府勞工局
10月 24日 (三 )
上午 9時至中午 12時 3 100

※上課地點：新莊勞工中心多功能集會廳 (新北市新莊區新樹路 222號 )
※請洽：新北市政府勞工局勞工育樂科 陳先生 服務電話：22033200分機 200

勞基法修正後之工資工時規定 勞動部長官
11月 17日 (六 )
上午 9時至中午 12時 3 90

※上課地點：新北市政府 511簡報室（新北市板橋區中山路一段 161號 5樓）
※請洽：新北市政府勞工局勞工育樂科 賴先生 服務電話：22983639分機 108

勞基法修法後之方向及如何因應 沈以軒 (宇恒法律事務所所長 ) 12月 1日 (六 )
上午 9時至中午 12時 3 90

※上課地點：新北市政府 511簡報室（新北市板橋區中山路一段 161號 5樓）
※請洽：新北市政府勞工局勞工育樂科 賴先生 服務電話：22983639分機 108

我受夠當夾心餅乾了！
－勞動三法其實是人資人員的葵花寶典
－人資人員在工會及勞資會議的角色扮演

謝創智 (全國產業總工會顧問 ) 12月 15日 (六 )
上午 9時至下午 4時 30分 6 90

※上課地點：新北市政府 511簡報室（新北市板橋區中山路一段 161號 5樓）
※請洽：新北市政府勞工局勞工育樂科 賴先生 服務電話：22983639分機 108

※以上宣導會請使用 google Chrome瀏覽器連結「新北勞動雲 -勞動教育平臺」https://ilabor.ntpc.gov.tw/cloud/LaborLawEdu 進行線上報名。

班別 授課內容 講師（職稱單位） 授課日期與時間
授課
時數

授課
人數

30
小
時

1.勞動基準法工資、工時之相關規定
及案例解析

勞動部長官 10月 30日 (二 )上午 9時至下午 4時 6

50

2.職業災害類型及所衍生民、刑事等
損害賠償、補償責任等案例解析

沈以軒 (宇恒法律事務所所長 ) 11月 13日 (二 ) 上午 9時至中午 12時 3

3.勞工保險及勞工退休金條例 龍斯雲 (勞保局新北市辦事處主任 ) 11月 13日 (二 )下午 1時至下午 4時 3
4.勞資會議常見爭議問題類型及處理
機制

朱瑞陽 (國巨律師事務所律師 ) 11月 16日 (五 )上午 9時至中午 12時 3

5.職業安全衛生法及案例解析 胡華泰 (新北市政府勞動檢查處處長 ) 11月 16日 (五 )下午 1時至下午 4時 3
6.勞資會議運作技巧及應行注意事項 謝創智 (全國產業總工會顧問 ) 11月 23日 (五 )上午 9時至中午 12時 3
7.性別工作平等法令說明及案例解析 焦興鎧 (中央研究院歐美研究所研究員 ) 11月 23日 (五 )下午 1時至下午 4時 3
8.雇主責任與義務 林佳和 (政治大學法學院副教授 ) 12月 13日 (四 )上午 9時至中午 12時 3
9.勞動檢查實務 胡華泰 (新北市政府勞動檢查處處長 ) 12月 13日 (四 ) 下午 1時至下午 4時 3
※請洽：新北市政府勞工局勞工育樂科 賴先生 服務電話：22983639分機 108
※上課地點：新北市勞工活動中心 504教室（新北市五股區五工六路 9號 5樓）
※研習期滿發給結業證書。
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班別 授課內容 講師（職稱單位） 授課日期與時間
授課
時數

授課
人數

30
小
時

1.勞動基準法工資、工時之相關規定
及案例解析

勞動部長官 11月 9日 (五 )上午 9時至下午 4時 6

50

2.職業災害類型及所衍生民、刑事等
損害賠償、補償責任等案例解析

沈以軒 (宇恒法律事務所所長 ) 11月 20日 (二 )上午 9時至中午 12時 3

3.談判與協商技巧 葉桎溢 (和風談判學院資深講師 ) 11月 20日 (二 )下午 1時至下午 4時 3
4.工會現況、功能、運作與實務 謝創智 (全國產業總工會顧問 ) 11月 30日 (五 )上午 9時至中午 12時 3
5.勞資會議運作技巧及應行注意事項 謝創智 (全國產業總工會顧問 ) 11月 30日 (五 )下午 1時至下午 4時 3
6.勞工保險及勞工退休金條例 龍斯雲 (勞保局新北市辦事處主任 ) 12月 7日 (五 )上午 9時至中午 12時 3
7.性別工作平等法令說明及案例解析 焦興鎧 (中央研究院歐美研究所研究員 ) 12月 7日 (五 )下午 1時至下午 4時 3
8.財務報表介紹 相關領域會計師或審計員 12月 10日 (一 )上午 9時至中午 12時 3
9.勞資會議常見爭議問題及處理機制 邱駿彥 (中國文化大學法律學系教授 ) 12月 10日 (一 )下午 1時至下午 4時 3
※請洽：新北市政府勞工局勞工育樂科 賴先生 服務電話：22983639分機 108
※上課地點：新北市勞工活動中心 504教室（新北市五股區五工六路 9號 5樓）
※研習期滿發給結業證書。
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班別 授課內容 講師（職稱單位） 授課日期與時間
授課
時數

授課
人數

6
小
時

1.勞資會議重點規範與注意事項

謝創智 (全國產業總工會顧問 )
林敏雄 (社團法人新北市勞資調解協會理事長 )
徐國淦 (聯合報資深撰述委員兼工會理事長 )

12月 21日 (五 )
上午 9時至上午 10時 1

352.勞資會議實務演練 12月 21日 (五 )
上午 10時至下午 3時 4

3. 綜合評論 12月 21日 (五 )
下午 3時至下午 4時 1

※請洽：新北市政府勞工局勞工育樂科 賴先生 服務電話：22983639分機 108
※上課地點：新北市勞工活動中心 504教室（新北市五股區五工六路 9號 5樓）
※完成當日課程，發給結業證書
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班別 授課日期與時間 時數 人數

大型勞動議題學術研討會 12月 3日（一）上午 8時 30分至下午 5時 30分 7 300

※上課地點：新北市政府 507會議室（新北市板橋區中山路一段 161號 5樓）
※與台灣法學會合作辦理，請洽：新北市政府勞工局勞工育樂科　曾先生　服務電話：22983639 分機 115

班別 授課內容 講師（職稱單位） 授課日期與時間
授課
時數

授課
人數

主題一：勞資爭議之定義、類型與相關規範 陳建文（臺北科技大學通識教育中心副教授）
10月 6日 (六 )
上午 9時至中午 12時 3 200

主題二：爭議行為
邱羽凡（交通大學科技法律學院助理教授）
張智程（日本京都大學博士）

※上課地點：政治大學綜合院館法學院三樓演講廳 (台北市文山區指南路二段 64號 )
※請洽：新北市政府勞工局勞工育樂科 李小姐 服務電話：22983639分機 116

※以上論壇請使用 google Chrome瀏覽器連結 https://goo.gl/forms/LuKvzAje1fpm7htp2
註：9月 17日中午 12點開始報名（如報名名額額滿，請至現場報名）
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班別 授課內容 講師（職稱單位） 授課日期與時間
授課
時數

授課
人數

1.勞動基準法簡介 勞動部長官 9月 18日 (二 )上午 9時至下午 4時 6

100
2.勞動契約探討及案例解析 沈以軒 (宇恒法律事務所所長 ) 10月 4日 (四 )上午 9時至中午 12時 3
3.工作規則探討及案例簡介 周兆昱（中正大學法律學系副教授） 10月 5日 (五 )上午 9時至中午 12時 3
4.勞資會議會議程序及處理實務 新北市政府勞工局 10月 5日 (五 )下午 1時至下午 3時 2
5.勞動政策宣導 許秀能（新北市政府勞工局局長） 10月 5日 (五 )下午 3時至 3時 30分
※請洽：新北市政府勞工局勞工育樂科 賴先生 服務電話：22983639分機 108
※上課地點：新北市勞工活動中心 401教室（新北市五股區五工六路 9號 4樓）
※研習期滿發給訓練時數證明，俾利進修「勞資會議勞（資）方代表研習進階班」。
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班別 授課內容 講師（職稱單位） 授課日期與時間
授課
時數

授課
人數

1.勞動基準法簡介 勞動部長官 9月 28日 (五 )上午 9時至下午 4時 6

100
2.勞動契約探討及案例解析 沈以軒 (宇恒法律事務所所長 ) 10月 8日 (一 )上午 9時至中午 12時 3
3.工作規則探討及案例簡介 陳建文 (臺北科技大學通識中心副教授 ) 10月 15日 (一 ) 上午 9時至中午 12時 3
4.勞資會議會議程序及處理實務 新北市政府勞工局 10月 15日 (一 )下午 1時至下午 3時 2
5.勞動政策宣導 許秀能（新北市政府勞工局局長） 10月 15日 (一 )下午 3時至 3時 30分
※請洽：新北市政府勞工局勞工育樂科 賴先生 服務電話：22983639分機 108
※上課地點：新北市勞工活動中心 401教室（新北市五股區五工六路 9號 4樓）
※研習期滿發給訓練時數證明，俾利進修「勞資會議勞（資）方代表研習進階班」。
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