
就業
資訊

「應屆畢業青年初次尋職就業服務計畫」求職好助力最新
消息

自我介紹怎麼說才能抓住面試官
的心？面談如何應對才不會一秒出
局？為協助弱勢婦女掌握面試技巧、
順利就業，新北市政府就業服務處
於 109 年 8 月 11 日（ 二 ）14 時 至
17 時 30 分，在三重就業服務站（新
北市三重區重新路四段 12 號）辦理
第五場次「職前準備班－面試技巧
PLUS」，教妳說出好經歷、好人緣，
漂亮應答，輕鬆征服面試官的心！

本次課程邀請高年級顧問王語逢來分享，她將以多年擔任人資主管的寶貴經驗，
公開人資面試時看中的眉角！課程將告訴妳面試前的關鍵準備工作，幫助妳鎖定重
點守備範圍，充分做好考前充電！求職者最害怕的面試問答，講師也將傳授實用應

對技巧，哪些答話可能踩中人資地雷？面試常見的問題如何逐一擊破？課程最後也
將安排模擬面試演練，訓練口語表達、修正NG行為，實戰無免驚！本班限額15名，
快來速速報名取經，面試輕鬆迎戰！歡迎線上報名 https://reurl.cc/7XvD4Q，或
撥打專線 02-22511225、02-22518859，由專人為您服務！

新北市政府就業服務處辦理「支持弱勢婦女再就業服務計畫」，不僅辦理多元
類型職前準備班，提升婦女就業力，亦提供深度就業諮詢、職訓諮詢、職業心理測
驗、推介就業、陪同面試及職場關懷等多元服務，多管齊下，支持弱勢婦女重返職
場！如欲知更多資訊，可搜尋「新北勞動雲」查詢或撥打專線 02-22511225、02-
22518859。

因應新型冠狀病毒防疫，在入場前請先量測體溫及酒精消毒，並全程配戴口罩，
煩請自行備妥口罩，現場恕無法提供，若未戴口罩、近日有發燒 ( 耳溫≧ 38℃；
額溫≧ 37.5℃ )、呼吸道症狀或身體不適等情形者，請改期上課，講堂內採取梅花
座保持安全距離，請務必配合。

8 月 11 日 ( 二 ) 新北婦女免費職前準備班
說出好經歷好人緣 讓面試官搶著要妳！

就業
新知

適用對象

設籍新北市年滿 18 歲至 29 歲，109 年畢業且具就業意願之本國籍青年，並符
合下列條件：

1. 於申請日前未曾參加勞工保險，且自畢業後連續 2 個月以上仍未就業者
( 服役期間不予計入 )。但參加勞工保險在 30 日內，或就學期間、畢業
後服役前之待役期間參加勞工保險者，不受申請日前未曾參加勞工保險
之限制，期間仍視為失業。

2. 服畢義務役或免役者。

每人最多請領 3 次津貼，最高補助新臺幣 1 萬 5,000 元。

第一次向新北市政府就業服務處所屬就業服務站（台） 提出計畫申請、接受初
步就業諮詢、進行職業心理測驗及測驗 講解，並經擬定「就業輔導計畫」後即可
申請第 1 次新臺幣（下 同）5,000 元之尋職津貼。

第二次經擬定「就業輔導計畫」後 30 天內接受 3 次以上之就業輔導服務，始
得申請第 2 次 5,000 元之尋職津貼。

第三次於符合第 2 次請領資格後 30 天內，經檢視及修正其就業輔導計畫後，
並接受 3 次以上之就業輔導服務者，始得申請最後 1 次 5,000 元之尋職津貼。

※ 參與本計畫亦不得再申請「新北市初次尋職青年就業服務計畫」。
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新北頭路

新北市政府就業服務處所屬就業服務據點

據點名稱 地址 預約電話
三重就業服務站 三重區重新路 4 段 12 號 （02）2976-7157
板橋就業服務站 板橋區漢生東路 163 號 （02）2959-8856
中和就業服務站 中和區景安路 118 號 1-2 樓 （02）2246-1250
新莊就業服務站 新莊區中正路 425 號 （02）2206-6196

汐止就業服務站 汐止區新台五路 1 段 268 號
( 汐止區公所 1 樓 ) （02）8692-3963

淡水就業服務站 淡水區中正東路 2 段 73 號
( 紅樹林捷運站正對面 ) （02）2808-3525

新店就業服務站 新店區中華路 43 號 （02）8911-1750
提 供 一 案 到 底 就 業 服 務

事前預約好，專人服務讚



多選 A　→右腦人
右腦被稱作「藝術腦」，圖像記憶能力高，天生感性
且想像力與創造力相當豐富，做人處事較為直觀，常
用符號、圖像的方式來處理所接收的訊息，在美術及
音樂等藝術領域有很高的悟性。平時也喜歡做白日夢，
動作協調、行動敏捷，右腦人思維方式為網狀結構，
聯想力高容易舉一反三。適合從事策劃、創意、建築
設計、藝術等類型工作。

測

試

結

果

多選 B　→左腦人
左腦被稱作「學術腦」或是「語言腦」，邏輯思維能
力強盛，擅於語言、判斷、分析、推理等，天生理性，
口條能力強。根據統計顯示，大部分的人左腦比較發
達，對於閱讀、推理等活動都很感興趣，同時在社交
場合也較為活躍，善於判斷各種因果關係，另外，左
腦人思維方式為線性思考，凡事都要遵循方法步驟，
同時也擅於統計，方向感強。適合從事技術、會計、
業務、科學研究等類型工作。

不論是社會新鮮人還是想轉職的上班族，面試都是一大關卡，
然而履歷表是找工作時最重要的職場敲門磚，很多人在找工作時，
都會努力投遞履歷表，爭取面試的機會。若是不懂技巧，有的履歷
就像是在寫流水帳，或是很制式的套用範本完成，導致履歷表沒亮
點、沒特色，無法凸顯出自己優於其他競爭的差異性或是新公司迫
切需要你的原因，也因此，很多人為了填寫履歷表而傷透腦筋。

M 先生打從學生時期起，唯一的夢想就是進入廣告公司工作，
在退伍後，由於過去沒有工作經驗，只能著手整理學生時代累積的
作品與得獎經歷。M 先生對於如何起步毫無頭緒，某日透過高中同
窗的引荐，M 先生來到外商公司面試，由於邀約匆促，連履歷表都
來不及事先投遞，他自己心裡很清楚，這家外商公司頗具規模，應
該不太可能錄取像他這樣沒有經驗的社會新鮮人，雖然在面試時主
考官很中意他的表現，卻在面試後沒有明講面試結果，只叮囑他再
補履歷表，以利日後聯繫。回去後，M 先生認為不管主考官是說場
面話，還是真的想測試他的能力，他都決定要好好把握這個機會，
通宵趕工了一整個晚上，隔日一大早，便請快遞送達到主考官的桌
上，M 先生萬萬沒想到，就是這個舉動，為他敲開了踏進廣告界的
大門。

當主考官收到皮夾時非常驚豔，連忙向部門同事說：「這是一個
新人的履歷，大家看一看！」，他的履歷表在創意部門中被所有人
傳閱了一輪，這個沒有任何廣告公司經驗的社會新鮮人，居然能獲
得大家的讚賞，到底是什麼樣的履歷表，能造成如此轟動的場面 ?

首先，這份履歷表是一個皮夾，很不可思議吧！ M 先生在面試
後騎車回家的路上，靈機一動想到這個好點子，到家後立刻掃描證
件、洗照片、護貝、到夜市買皮夾等。他認為多數人都會使用皮夾，
它具備許多有趣的特點，像是人們工作的目的，就是為了賺取收入
把皮夾裝滿，更重要的是，一般人若是撿到皮夾，基於好奇心和本
能，第一個時間會翻開皮夾，察看裡面到底裝了那些東西，這是一
個既奧妙又直觀的心理策略，M 先生成功吸引到大家的目光，也凸
顯了他與其他求職者的差異性。

另外，M 先生決定利用幾項特色，將個人履歷該有的內容，對應
到皮夾裡物品的各種元素，像是身分證、學生證、健保卡等各種證
件。身分證上面除了註記他的名字、生日、戶籍地址等基本資料，
他更採用老式身分證的格式，因此證件背面還有職業欄，他直接填
上想被錄取的職務名稱。而學生證上則登記過去所有學歷，還仿擬
老式健保卡做成了一張「全民經驗卡」，將過去實習時待過的公司、
出版社名稱刻了印章，壓印在卡上，無論是學歷或經歷，通通一目

瞭然，值得一提的是，為求逼真，他連證件上的鋼印都沒有漏掉。

另外，M 先生還設計 1 張統一發票，他在發票背後的得獎人欄
位，註記在學生時期曾得過的一個廣告獎項。可別以為這樣就結束
了，此時，M 先生的創意大爆發，他夾了一張當年金曲獎最佳新人
得主－孫燕姿的照片在皮夾裡，暗示主考官「M 先生是廣告圈的年
度最佳新人」，更在夾層中多放進一枚外幣，明示他願意配合公司
政策外派，積極進攻海外市場。最後，他塞進了 35 張從文具店買
來的千元大鈔造型便條紙，將他的期望待遇明白告知主考官。

M 先生到底是誰呢 ? 他就是百萬上班族的靠腰代言人 - 插畫家
「馬克」，畢業後曾在數家廣告公司任職，於 27 歲自行創業，先
後成立 FaceName 人像設計繪製館、美學經濟有限公司。過去曾
在無名小站設有部落格《我是馬克：五斗米靠腰》，目前則以臉書
《我是馬克》粉絲專頁為其主要活動平台。自 2008 年起在部落格
上以職場百態為主要題材進行漫畫創作，風格幽默且一針見血，在
網路上獲得極大迴響，因而成名，絕大多數漫畫作品內都會出現
「靠腰」二字，是他的作品特色。

馬克相信當時所有和他一起競爭職位的人，資歷遠比當時才剛
退伍的他還要來得好，至於他能出類拔萃，勝出的關鍵就是「積極
度」、「行動力」、「創意」，更重要的是，他不放棄自己，把握
機會適時展現能力，才能獲得破格錄取的好結果。如今，面試已不
再是老八股的考核方式，HR 會向求職者詢問一些看似與工作沒任
何關係的題目，或是臨時交付任務等種種測試行為，都是為了考驗
求職者們的溝通能力、思維邏輯及臨場應變能力，藉此選拔最優秀
的人才。想擁有亮眼的履歷表，敲開面試大門順利錄取嗎？歡迎
大家多多運用新北市政府就業服務處免費履歷健診服務（http://
reallyok.eso.ntpc.net.tw/），為自己贏得面試的機會！

人的大腦主要一分為二，左腦與右腦各有不同作用，左腦主管語言思
維，注重理性和系統方法，口頭表達能力強，而右腦則是圖像思維，負
責抓取重點，善於應用本能直覺，是很好的寫手。無論是左腦人或是右
腦人，都是先天早已決定，然而左右腦的發育程度不同，也隱含了許多
特質和天賦的秘密。以世界上兩大科技巨擘舉例，賈伯斯是典型的右腦
人，是個夢想家，擅長設定大目標、大方向，而比爾蓋茲則是典型的左
腦人，非常注重邏輯與實務，從兩人所推出的產品風格，即可明顯反映
出他們思考模式的差異。想知道自己是屬於左腦人或是右腦人嗎？

職場
專欄 你是左腦人，還是右腦人？職場

測驗

●活動時間：至 109/8/31 止

●活動辦法：請至新北勞動雲下載【新北頭路薪鮮報】第 14、15、16 期，找出彩蛋關鍵字，
至【尋找彩蛋大作戰】活動頁回答問題，填寫完個人資料後參加抽獎，個人
資料僅供抽獎兌獎使用，並遵守個人資料保護法不另作他用。

109 年度新北頭路薪鮮報第三波【尋找彩蛋大作戰】抽獎活動
●得獎公告：109/9/21( 日 ) 於新北勞動雲及新北頭路薪鮮報上統一公告。

●獎項內容：7-11 禮券 500 元，共 16 個名額。
新北勞動雲

薪鮮報

尋找彩蛋大作戰

活動連結

1. 當工作上遇到困難時，你會？
愈思考愈複雜，相信直覺行事。→ A
冷靜思考分析形勢，尋求最好的解決方案。→ B

2. 旅行時，你喜歡安排何種行程？
出門旅行就是要冒險，挑戰自我極限。→ A
輕鬆玩就是最好的旅遊規劃。→ B

3. 對於音樂，你是？
音感渾然天生，熱愛音樂。→ A
唱歌五音不全，對音樂沒興趣。→ B

4. 關於理財，你的習慣是？
永遠搞不清楚錢都花到哪去。→ A
每天都會記帳，日常開銷一清二楚。→ B

5. 與陌生人初次見面時，你最在意對方哪一點？
穿著打扮。→ A
談吐舉止。→ B

6. 當你在思考時，浮現在腦海中的是？
圖案或影像。→ A
語詞與文字。→ B

7. 你的工作時間管理方式是？
都拖到最後一刻才完成，有時會感到焦慮或懊惱。→ A
時間分配遊刃有餘，每項工作都在期程中或是提前完
成。→ B

8. 對於完成下列哪件事，你會優先感到困擾或無力？ 
到郊外完成一幅寫生畫作。→ A
完成一份數據分析報告。→ B

9. 看電影時，是否有感動到流淚的經驗？
有，很容易被劇情或演員演技感動。→ A
沒有，劇情多數是虛構的，不曾掉淚過。→ B

10. 在工作上的表現，同事給予你的評價是？
腦子很靈活，常常有妙點子。→ A
為人靠譜，處事沉穩。→ B

11. 在處理工作時，你的習慣是？
迅速完成簡單的事，把時間留給重要的事情，好好完成。
→ A
當然要優先完成重要的事情，後面再處理簡單的事。
→ B

請完成下列測驗，並分開統計選擇 A 與 B 的數量，數量最多的就是你的答案囉！

破格錄用面試事件職場
專欄
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就業情報雙週刊
新北市政府就業服務處

就業機會

自 109/6/10
開放報名

尋找彩蛋大作戰

三重站 (02)2976 -71 57
公司名稱 職 缺 名稱 學歷 工作 時 間 上 班地 點 薪 資

台北港國際物流股份有限公司 倉儲物流人員 國中 08:30~17:30 八里區 月薪 28,000 元

新北市私立幼苗國際幼兒園 教保員 專科 08:00~17:30 三重區 月薪 25,200 元

迪斯油壓工業股份有限公司 電機工程師 高職 08:00~17:00 林口區 月薪 25,000~30,000 元

環球車輛檢測股份有限公司 安全／衛生相關檢驗人員 高中 08:30~17:30 林口區 月薪 28,000~33,000 元

高豐海產股份有限公司 小客 ( 貨 ) 車司機 不拘 06:00~15:00 五股區 月薪 35,000 元

長鴻興實業有限公司 製造業繪圖工程師 不拘 08:30~18:00 蘆洲區 月薪 33,000~38,000 元

中和站 (02)2 24 6 -12 50
公司名稱 職 缺 名稱 學歷 工作 時 間 上 班地 點 薪 資

新北市政府動物保護防疫處 3 等臨時動物保護員 高中 08:00~17:00 新店區 月薪 27,434 元

安志有限公司 出口報關人員 高中 08:30~17:30 新店區 月薪 23,800 元

加貝生技有限公司 倉管及包裝人員 高職 08:30~17:30 深坑區 月薪 23,800 元

合麗實業有限公司 熱交換器組裝工 高中 08:00~17:00 新店區 月薪 2,5000 元

中華慈心健康安全醫事暨輻射防護
發展協會 行政人員 高中 09:00~18:00 新店區 月薪 28,000~30,000 元

采丰牙醫診所 會計行政助理 高職 09:30~18:30 深坑區 月薪 27,000~30,000 元

板橋 站 (02)2959 - 8 8 56
公司名稱 職 缺 名稱 學歷 工作 時 間 上 班地 點 薪 資

正倫圖書有限公司 倉管人員 專科 09:00~18:00 板橋區 月薪 26,000~30,000 元

浦岡自動化設備有限公司 機械製圖員 高中 08:30~17:30 樹林區 月薪 26,000~30,000 元

堅睦企業股份有限公司 業務助理 專科 08:30~17:30 土城區 月薪 26,000~29,000 元

耆盛企業股份有限公司 品管測試技術員 不拘 08:00~17:00 樹林區 月薪 23,800~28,000 元

資拓宏宇國際股份有限公司 業務助理 大學 09:00~18:00 板橋區 月薪 27,000~32,000 元

欣成紙器股份有限公司 其它機械操作工 不拘 07:20~16:00 土城區 月薪 36,000 元

淡水 站 (02)28 0 8 -352 5
公司名稱 職 缺 名稱 學歷 工作 時 間 上 班地 點 薪 資

幸隆不銹鋼工業股份有限公司 木製品操作工 不拘 08:00~17:00 淡水區 月薪 28,000~30,000 元

南星顏料廠股份有限公司 包裝作業員 不拘 08:00~17:00 淡水區 月薪 30,400~35,000 元

翔輝玻璃有限公司 其它機械操作工 不拘 09:00~18:00 淡水區 月薪 30,000~35,000 元

英光股份有限公司 電子設備組裝作業員 不拘 08:00~17:00 淡水區 月薪 27,000 元

川日企業有限公司 其它機械操作工 國中 08:00~17:00 八里區 月薪 28,000 元

舍樂力企業有限公司 倉儲物流人員 不拘 08:30~17:30 八里區 月薪 27,000 元

汐止 站 (02)8692-39 6 3
公司名稱 職 缺 名稱 學歷 工作 時 間 上 班地 點 薪 資

金泰噴碼科技股份有限公司 作業員 專科 09:00~18:00 汐止區 月薪 24,000~27,000 元

米塔汐止食品有限公司
倉儲人員 高中 08:00~17:00 汐止區 月薪 33,000~38,000 元

行政助理 大學 09:00~18:00 汐止區 月薪 31,500~35,000 元

揚庭保全股份有限公司 社區秘書 不拘 10:00~19:00 蘆洲區 月薪 25,000~27,000 元

雷登整合行銷有限公司 企劃助理 / 專案企劃 大學 09:30~17:30 永和區 月薪 30,000 元

得裕電子科技有限公司 品保人員 高中 08:00~17:30 五股區 月薪 30,000 元

新莊站 (02)2 20 6 - 619 6 
公司名稱 職 缺 名稱 學歷 工作 時 間 上 班地 點 薪 資

統揚公寓大廈管理維護有限公司 清潔工／資源回收人員 不拘 08:00~17:00 新莊區 月薪 24,000 元

承宙有限公司 其他產品維修人員 不拘 13:00~21:00 新莊區 月薪 28,000 元

雨王企業有限公司 行政助理 不拘 09:00~18:00 土城區 月薪 24,000~26,000 元

義峰食品股份有限公司 倉儲物流人員 不拘 08:00~17:00 土城區 月薪 26,800~28,800 元

全富橡膠模具股份有限公司 模具技術人員 高職 08:00~17:30 樹林區 月薪 30,000~35,000 元

益益成資品有限公司 倉管人員 不拘 08:00~17:00 樹林區 月薪 27,000~30,000 元
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